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STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE
“VAL LAPISINA INIZIATIVE”
COSTITUZIONE E SEDE

Art. 1

E’ costituita una associazione non riconosciuta denominata “VAL LAPISINA INIZIATIVE
ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA senza fini di lucro con sede in Vittorio Veneto (TV), via
Fadalto Basso, presso il Parco Laghi Blu.

L’ Associazione si conforma alle norme e direttive degli organismo di ordinamento sportivo con particolare
riferimento alle disposizioni del CONI, nonché agli statuti e regolamenti delle federazioni sportive nazionali o
degli enti di promozione sportiva cui I’ Associazione dovesse affiliarsi con delibera del consiglio
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"8 SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE
Art.2

che la associazione “VAL LAPISINA INIZIATIVE?” si prefigge sono:

realizzare spettacoli;

- organizzare eventi atti a manutentare e valorizzare il territorio della Val Lapisina.
- organizzare manifestazioni sportive e culturali;

- promuovere la diffusione della cultura musicale ed artistica popolare.

2 = - promuovere, programmare, organizzare e realizzare I’attivita della pesca sportiva e pill in generale di
§3§v tutte le attivitd sportive, compresa Iattivita didattica, riconosciute dalla Federazione Italiana della Pesca
o= . s

;gg. Sportiva e Attivita Subacquee.

A tale scopo I’Associazione potra gestire impianti e acque in concessione, in affitto o in convenzione ed
organizzare eventi e manifestazioni sportive anche in collaborazione con associazioni e organismi aventi

scopi statutari affini a quelli dell’ Associazione Val Lapisina Iniziative

- organizzare e svolgere programmi di formazione di soci per i vari scopi di cui si & fatto riferimento,

con particolare riguardo alle attivita sportive.

L’Associazione si propone di collaborare con le pubbliche Autorita, I’ Amministrazione comunale, gli Enti

del territorio, le Associazione di volontariato, le associazioni dedite ad attivita culturali, sportive, di



protezione civile e difesa del territorio e in tutte quelle attivitd comprese nel concetto piu ampio di cura,

salvaguardia, promozione e valorizzazione del territorio.

L’associazione si prefigge altresi di promuovere e coordinare iniziative come: gite, spettacoli vari,
festeggiamenti e manifestazioni sportive e ricreative anche per il tramite della collaborazione di volontari non
soci dell’associazione che potranno prestare la loro opera anche gratuitamente.

L’associazione & apolitica, non ha scopi di lucro e non fa discriminazioni di alcun genere.

Gli scopi che I’associazione si propone sono infondere negli associati il senso di collaborazione al di sopra di
ogni ideologia e nel pieno rispetto reciproco, promuovendo le iniziative atte a tutelare e a far risaltare i valori

artistici, folkloristici, storico culturali, sociali del luogo e della zona di Vittorio Veneto ¢ dintorni.

FINANZIAMENTO
Art. 3
I proventi con i quali la associazione “VAL LAPISINA INIZIATIVE” provvede alla propria attivita sono le
quote sociali da versare ogni anno entro il giorno 30 giugno ed i contributi di privati, Enti (Regione,
Provincia, Comuni, Comunita Montane) Associazioni, Imprese, ecc., gli eventuali proventi derivanti da

venzioni con Enti, le eventuali donazioni e proventi di altre iniziative permanenti ed occasionali.

SOCI

Art. 4

ssono essere soci le persone fisiche e le persone giuridiche quali associazioni e le fondazioni, e istituzioni
di ogni natura e genere, private ¢ pubbliche. Il numero massimo dei soci ¢ illimitato. Non ¢ in ogni caso
prevista la temporaneita della partecipazione alla vita associativa di un socio.

Chi intende entrare nell’associazione deve presentare domanda diretta al consiglio di amministrazione,
compilando e firmando I’apposito modulo. Chi entra nell’associazione dietro proposta di un socio pud far
compilare e firmare 1’apposito modulo dal socio stesso. La domanda & vagliata dal consiglio di
amministrazione, che si pronuncia sull’ammissione del richiedente.

11 richiedente ammesso acquista la qualita di socio solo dopo aver effettuato il versamento della quota di
iscrizione. Egli, da questo momento, & tenuto all’osservanza dello statuto e del regolamento dell’associazione,
oltre al versamento della quota annuale di partecipazione.

La domanda puo essere formulata per iscritto al consiglio di amministrazione.

La qualita di socio si perde per recesso, per esclusione, per decesso o estinzione. Il consiglio di
amministrazione prende atto del recesso del socio, dopo averlo eventualmente rifiutato non piu di una volta.
La dichiarazione di recesso deve essere comunicata per iscritto al consiglio di amministrazione e ha effetto
con lo scadere dell’anno in corso, purché sia inviata almeno tre mesi prima. Il socio puo essere escluso
dall’associazione solo per gravi motivi, dietro deliberazione dell’assemblea ordinaria. II consiglio di
amministrazione prende atto del decesso del socio persona fisica o dell’estinzione del socio persona giuridica,

a seguito di notizia comunque avuta. I socio che sia receduto o sia stato escluso, o che comunque cessi di



appartenere all’associazione, non pud ripetere le quote versate né ha alcun diritto sul patrimonio
dell’associazione.
Le quote e i contributi associativi, ad eccezione dei trasferimenti a causa di morte, sono intrasmissibili e non

rivalutabili.

ORGANI
Art. 5
Sono organi dell’associazione:
a) I’assemblea dei soci;
b) il consiglio di amministrazione;
c¢) il presidente;
d) il cassiere;
e) il segretario.
ASSEMBLEA DEI SOCI
Art. 6

L’assemblea, regolarmente costituita, rappresenta 1’universalita dei soci e le sue decisioni, prese in conformita
e ed al presente statuto, obbligano tutti i soci.

lea ha il compito di dare le direttive per la realizzazione degli scopi sociali.

ovo delle cariche sociali hanno diritto di voto tutti i soci in regola con il tesseramento.

lea & ordinaria e straordinaria.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
Art. 7

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sono presiedute dal Presidente della associazione “VAL

LAPISINA INIZIATIVE” assistito dal Segretario.

L’assemblea ordinaria & convocata presso la sede dell’associazione, o in qualunque altro luogo purché nel
territorio italiano, almeno una volta all’anno per le decisioni di sua competenza e delibera sulla elezione dei

- membri del Consiglio di amministrazione, sul conto consuntivo dell’anno precedente, sul programma di
attivita e su eventuali proposte del Consiglio di amministrazione o dei soci.
L’assemblea per I’approvazione del bilancio deve essere convocata entro i termini previsti dalla legislazione
vigente. Le relative deliberazioni devono essere inviate nei termini previsti agli organi competenti.
L’assemblea viene indetta dal Presidente dell’associazione, previa deliberazione del consiglio che ne
stabilisce la data, il luogo e I’ordine del giorno, con avviso che deve essere pubblicato almeno 8 (otto) giorni
prima della data fissata per I’adunanza presso la sede dell’associazione o altra sede indicata nell’atto di

convocazione.



L’assemblea ¢ valida, in prima convocazione, con la partecipazione di almeno meta dei soci e delibera con il
voto favorevole della meta pili uno dei voti validi espressi; in seconda convocazione, da indirsi almeno un’ora
dopo, I’assemblea ¢& valida qualsiasi sia il numero di partecipanti.

L’assemblea straordinaria ¢ convocata dal presidente quando ne ravvisi la necessita, o dietro richiesta scritta
della maggioranza dei consiglieri in carica, o di almeno un terzo (1/3) dei soci, entro sessanta (60) giorni dalla
richiesta scritta.

Il presidente, sentito il consiglio, ne stabilisce la data, il luogo, I’ora e I’ordine del giorno, con avviso che deve
essere pubblicato con le medesime modalita previste per I’assemblea ordinaria almeno dieci (10) giorni prima
della data fissata. L’assemblea straordinaria & valida, in prima convocazione, con la partecipazione di almeno
la meta dei soci e delibera con voto favorevole della meta pilt uno dei voti validi espressi; in seconda
convocazione, da indirsi almeno un’ora dopo, I’assemblea ¢ valida qualunque sia il numero dei partecipanti.
Le modifiche statutarie sono adottate dall’assemblea straordinaria con la maggioranza dei due terzi (2/3) dei
voti validi espressi.

Delle riunioni assembleari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal presidente e dal segretario.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Art. 8

; ‘So o efeggibili alla carica di consigliere tutti i soci maggiorenni che, da almeno un (1) anno, siano iscritti
iglio di amministrazione ¢ formato da un minimo di tre (3) ad un massimo di dodici (12) membri eletti
a votazione segreta dall’assemblea dei soci che, in quella sede, ne definisce il numero.
I soci fondatori fanno parte di diritto al consiglio di amministrazione.
Le modalita di votazione vengono stabilite, su proposte del consiglio, dall’assemblea dei soci.
Il consiglio elegge, a scrutinio segreto e con la maggioranza qualificata dei due terzi (2/3) , se e quando lo
. riterra opportuno, altri consiglieri, scelti fra i soci dell’associazione.
Il consiglio elegge nel suo seno, a votazione segreta, il presidente, il segretario e il cassiere.
11 cassiere ed il segretario possono essere scelti anche al di fuori dei membri del consiglio; in questo caso non
| hanno diritto di voto.
11 rinnovo delle cariche sociali del consiglio di amministrazione deve essere comunicato entro trenta (30)
giorni, a tutti i soci dell’associazione.
| 1l consiglio di amministrazione si raduna di norma una (1) volta a semestre, ogni qualvolta lo ritenga
necessario il presidente o dietro richiesta scritta dei due terzi (2/3) dei componenti il consiglio stesso.
Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei componenti il Consiglio
ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti, tenendo presente che in caso di paritd dei voti &
determinante il voto del presidente.

by

*'Il consiglio & investito dei poteri per la gestione ordinaria dell’associazione: in particolare gli sono

rlconoscmte tutte le facolta per il raggiungimento degli scopi sociali che non siano dalla Legge e dal presente



statuto riservate in modo tassativo all’assemblea. Spetta inoltre al consiglio di amministrazione il controllo e
la gestione del patrimonio sociale, la formazione del bilancio di previsione con il relativo programma
d’attivita, la stesura del conto consuntivo e della relazione dell’attivita svolta. Il consiglio di amministrazione
pud nominare di volta in volta dei comitati tecnici o gruppi di lavoro per I’attuazione delle iniziative che lo
richiedessero.

Le riunioni del consiglio sono presiedute unicamente dai membri del consiglio stesso.

Delle riunioni consiliari dovra essere redatto apposito verbale firmato dal presidente e dal segretario.

11 consiglio di amministrazione rimane in carica due (2) anni e pud decadere per revoca del mandato a seguito
del voto di sfiducia da parte dell’assemblea, per dimissioni in blocco di almeno la meta dei consiglieri e per

dimissioni o decadenza di almeno i tre quarti (3/4) dei consiglieri eletti dall’assemblea dei soci.

IL PRESIDENTE
Art. 9
Il presidente ¢ eletto a votazione segreta dal consiglio di amministrazione entro trenta (30) giorni
dall’avvenuta elezione dello stesso.

Dura in carica due (2) anni e pud essere riconfermato.

o di impedimento a presiedere le riunioni del consiglio sara sostituito dal consigliere piil anziano di eta.
idente ha, la responsabilita dell’amministrazione dell’associazione, la rappresentanza di fronte ai terzi
ed in giudizio, convoca e presiede il consiglio di amministrazione e I’assemblea dei soci.
Ich si particolari di assoluta urgenza il presidente pud adottare quei provvedimenti che ritiene necessari
: I’interesse dell’associazione, in cio sostituendosi al consiglio cui dovra riferire alla prima adunanza al fine

di ottenere la relativa ratifica.

IL CASSIERE
Art. 10

11 cassiere avra in consegna la cassa dell’associazione ed ¢ responsabile della tenuta dei registri dai quali

risulta la gestione contabile dell’associazione, che dovra mettere a disposizione del consiglio ogni qualvolta

gli stessi ne facciano richiesta.

IL SEGRETARIO
Art. 11
11 segretario assiste il consiglio; redige i verbali delle relative riunioni; assicura 1’esecuzione delle retribuzioni

e provvede al normale funzionamento degli uffici.

ASSUNZIONI
Art. 12
L’associazione, ove si renda strettamente necessario ed il suo bilancio lo consenta pud assumere personale
mediante deliberazione del consiglio che fissa la natura dell’incarico e della retribuzione, in osservanza delle

norme vigenti.



SCIOGLIMENTO
Art. 13
L’eventuale scioglimento dell’associazione sara deciso dall’assemblea con le modalita di cui all’art. 6 ed in
tal caso, dopo che sara stato provveduto al saldo di tutte le pendenze passive, le somme restanti saranno

devolute a favore di associazioni volontarie con uguale scopo o associazioni di pubblica utilita.

DIVIETO DI DISTRIBUIRE UTILI
Art. 14
E’ fatto assoluto divieto distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o

capitale durante al vita dell’associazione, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla

VARIE
Art. 15

11 pregidente dell’ Assemblea dei soci

1

Il Segretario dell’associazione

bbro Gianni
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VERBALE DI RIUNIONE PUNTO N. 6
PREMESSO

Che in data 07/01/2017 presso la sede dell’associazione Val Lapisina sita presso il Parco Laghi Blu si & svolta
I'annuale assemblea dei soci dell’associazione Val Lapisina Iniziative.

Che l'ordine del giorno dell’assemblea era cosl formato:

Relazione attivita anno 2016

Schema del programma attivita 2017

Bilancio consuntivo 2017

Rinnovo delega al comitato di gestione per la pesca sportiva

Bacino unico di pesca delle acque della Val Lapisina

Modifica statuto per iscrizione dell’associazione a Associazione Sportiva Dilettantistica.
Varie ed eventuali.

GV B0 R

Che il Presidente dell’Assemblea, il socio anziano e consigliere Fasan Bruno, a cid delegato con voto palese dai soci
presenti, coadiuvato dal segretario dell'associazione Fabbro Gianni, verificata la regolarita della stessa assemblea,
hanno messo in discussione il punto numero 6 dell’ordine del giorno: “modifica ed integrazione dello Statuto per I’

iscrizione dell'associazione a Associazione Sportiva Dilettantistica”

Che lo scopo di tale modifica & di adeguare lo statuto per la trasformazione dell’associazione da Associazione
culturale in Associazione Sportiva Dilettantistica.

Che le modifiche del precedente statuto, qui sotto riportate e sottolineate sono unicamente ad integrazione e non
a cancellazione e riguardano la nuova definizione dell’associazione, I’ indirizzo della sede e gli “scopi” statutari
della stessa.

Art. 1

E’ costituita una associazione non riconosciuta denominata “VAL LAPISINA INIZIATIVE ASSOCIAZIONE SPORTIVA
DILETTANTISTICA senza fini di lucro con sede in Vittorio Veneto (TV), via Fadalto Basso, presso il Parco Laghi Blu.

’Associazione si conforma alle norme e direttive degli organismo di ordinamento sportivo con particolare

nfgrlmento alle disposizioni del CONI, ngnché agli statuti e regolamentl delle federaznom sgomve nazionali o degli
i delibera d ttivo.

sportiva dilettantistica) e successive modificazioni, rinnovando le finalita e gli scopi social
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SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE

Art. 2

| fini che la associazione “VAL LAPISINA INIZIATIVE” si prefigge sono:

- Realizzare spettacoli;
- Organizzare eventi atti a manutentare e valorizzare il territorio della Val Lapisina.
- Organizzare manifestazioni sportive e culturali;

- Promuovere la diffusione della cultura musicale ed artistica popolare.

- Promuovere, programmare, organizzare e realizzare gualsiasi attivita sportiva dilettantistica secondo
gli obiettivi riconosciuti ed indicati dal CONI.

- Pfomuo!gre, programmare, organizzare e realizzare l'attivita della pesca sportiva e piu in generale di
tutte le attivita sportive, compresa l'attivita didattica, riconosciute dalla Federazione Italiana della
Pesca Sportiva e Attivita Subacquee.

- A tale scopo I'Associazione potra gestire impianti e acque in concessione, in affitto o in convenzione ed
organizzare eventi e manifestazioni sportive anche in collaborazione con associazioni e organismi
aventi scopi statutari affini a guelli dell’Associazione Val Lapisina Iniziative

- Organizzare e svolgere programmi di formazione di soci per i vari scopi di cui si & fatto riferimento, con

particolare riguardo alle attivita sportive.

Che, dopo discussione, con voto unanime I'assemblea dei soci ha deliberato la modifica dello statuto.

Vittorio Veneto, 07/01/2017

Presidente dell’Assemblea : Segretario

%n as janni Fabbro
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